: Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Kisa Calisma Odenegi Nedir?

Ucretler en az 3 ay Issizlik
Sigortasindan

Kamu-isveren-Calisan Birlikte
Amac istihdami Korumak



Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Covid-19 salgini yuziinden;

Isyerinizi kapatmak,

faaliyetlerinizi azaltmalk,

veya durdurmak zorunda mi kaldiniz?

" Cevabiniz «<EVET» ise licretleri devlet 6duyor
" Mevcut calisanlarinizi isten ¢cikarmayin!
" Mevcut calisanlariniza Ucretsiz izin vermeyin!

= jhtiyaciniz olan kaynak Kisa Calisma Odeneginde
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Hangi isletmeler Faydalanabilir?

® |[syerinin tamaminda veya bir bdlimiinde en az
4 hafta sureyle faaliyetine ara verenler

" [syerinde calisma sirelerini en az lcte bir
oraninda azaltanlar
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Calisma Suresinin Azaltilmasi Nedir?
" Gunluk calisma saatlerinin dismus olmasi

" Calisanlarin boliumler halinde gin asiri, haftalik
veya 15 gunlik periyotlarla minavebeli calismasi

" |sin niteligi dikkate alinarak zaman aralig|
isverence belirlenmis azaltilmis calisma
surelerinin uygulanmasi
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Hangi Calisanlar Faydalanabilir?

" Son 3 yil icinde 450 guin issizlik sigortasi primi
ddenmis olanlar

" Basvurulan isyerinde son 60 guin hizmet akdine
tabi olarak calisanlar
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Kisa Calisma Odenegi basvurusu nasil yapilir?

" Basvuruyu isveren yapar

" |syerinin covid-19’dan olumsuz etkilendigi veya etkilenecegi
gerekcesiyle kisa calisma talep edilir

" Kisa Calisma Talep Formu ile Kisa Calisma Uygulanacak isci
Listesini kayith oldugu Calisma ve ISKUR Il MudirlGgiiniin veya
biriminin elektronik posta adresine, elektronik posta
gondermek suretiyle kisa calisma basvurusu yapilir

" |sverenin birden cok isyeri olmasi halinde, her bir SGK numarasi
icin ayri1 ayri basvuru yapmasi gerekir


https://www.iskur.gov.tr/isveren/kisa-calisma-odenegi/basvuru-icin-gerekli-belgeler-ve-il-iletisim-adresleri
https://www.iskur.gov.tr/isveren/kisa-calisma-odenegi/basvuru-icin-gerekli-belgeler-ve-il-iletisim-adresleri
https://www.iskur.gov.tr/isveren/kisa-calisma-odenegi/basvuru-icin-gerekli-belgeler-ve-il-iletisim-adresleri
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Kisa calisma Odenegine basvuru kolaylastirildi

Gerekli Evraklar

" Kisa calisma talep formu

" Kisa calisma uygulanacak calisan listesi

Talep Edilmesi Halinde Sunulacak Evraklar

" Resmi makamlar tarafindan faaliyeti durdurulan isyerleri kapsaminda olduguna dair
belge

®  Calisma suresinin azaltildigini veya faaliyetin kismen/tamamen durduruldugunu ortaya
koyan belgeler

> Ucret bordrolari, Puantaj kayitlari

> Uretimin, hizmetin ve/veya ihracatin azaldigina, siparislerin ve/veya sézlesmelerin
iptal edildigine dair belgeler
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Calisana Kisa Calisma Odenegi Ne Kadar Odenir?

" Gunlik ortalama briit kazancinin yuzde 60’1 6denir

> Son on iki aylik prime esas kazanclarin ortalamasi dikkate
alinarak hesaplama yapilir

" Aylik asgari ucretin brut tutarinin ylizde 150’sini
gecemez

" Tamamen faaliyeti durdurulanlar icin 6denecek asgari
miktar1 1.752 TL azami miktar1 4.381 TL'dir
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Bilinmesi Gereken Diger Onemli Bilgiler

= Odeme her ayin besinde calisanin hesabina yapilir

= |sverenin Kisa Calisma Odenegi kapsaminda yapilan
ddeme disinda calisanina bir yukimluligi kalmaz

= |sveren dilerse iscinin Ucreti ile 6denen kisa calisma
odenegi arasindaki farki isciye odeyebilir

" Fark 6deyecek isveren, SGK’ya «0» glin ve matrah
bildiriminde bulunur

- Bildirilen Ucret icin SGK Primi ve vergisi kesintisi yapilir
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Bilinmesi Gereken Diger Onemli Bilgiler

" Kisa calismanin isyerinde calisma suresi azaltilarak
uygulanmasi halinde kisa calisma 6denegi calisiimayan
sureye orantili olarak édenir

" Kisa calisma uygulamasi iscinin onayina tabi degildir

" Kisa calisma doneminde hakli nedenle fesih haric isci
cikartilmamasi esastir
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Kisa Calisma Odeneginin siiresi

" Kisa calisma 6deneginin suresi 3 aydir
" Cumhurbaskani, bu streyi 3 ay daha uzatabilir

" Zorlayici (mucbir) sebeple iscinin calisamamasi halinde
kisa calismanin basladigi ilk hafta isveren yarim Ucret
ddemekle yakumltudar

" Kisa calisma 6denegi bu strenin bitiminden itibaren
baslamaktadir
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Detayli Bilgi I¢in

https://www.iskur.gov.tr/isveren/kisa-calisma-odenegi

https://www.iskur.gov.tr/sikca-sorulan-sorular/kisa-
calisma-odenegi



https://www.iskur.gov.tr/isveren/kisa-calisma-odenegi
https://www.iskur.gov.tr/sikca-sorulan-sorular/kisa-calisma-odenegi

